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Resumo das Revisbes
Data Revisao Preparado Verificado Aprovado
Manuel Inécio Hady Paiva Loide Mecongo Frederic Heintz
10/02/2021 07 Director SUS Director QUA Directora HR Director Geral Interino
19/08/15 06 Capitédo Lutonda Hady Paiva Silvia Coimbra Antonio Bravo Neto
QUA Director QUA Directora HR Director Geral
Catia Jamese M. SILVEIRA J. FORTES P. FREDERIC
05/09/05 01 QUAL DIR QUAL DIR HRCI - DG

Descri¢ao da Reviséo 07

O impacto desta revisédo pode ser considerada baixa.
e  Removida parte que faz mengao do manuseamento dos Stakeholders porque agora é responsabilidade do Dpto Juridico

e Actualizagdo da matriz de assinaturas

Este document é propriedade da Petromar, Lda. Todos os direitos reservados.
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POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A Petromar estad empenhada em garantir o crescimento a longo prazo e criagdo de valor nas areas de atuacéo
através de um envolvimento efetivo com todas as partes interessadas legitimas. Essa abordagem se reflete
em seus principios, politicas, processos, acdes, comportamentos e projeto.

A Petromar esta consciente da sua responsabilidade perante a sociedade e 0 meio ambiente, e, portanto, as
decisdes de negdcios e actividades sdo guiadas pelos seguintes principios:

. Integridade, Honestidade, Transparéncia e Justica em todas as préaticas de negdcios

e  Saulde e seguranca para todos os empregados, subempreiteiros e comunidades;

e Respeito dos Direitos Humanos, valores culturais e diversidade de empregados e as comunidades;
e Proteccdo do meio ambiente e ecossistemas bem como a preservagédo dos recursos naturais

e  Contribui para a melhoria das condi¢cdes de vida das pessoas e contribuicdo para o desenvolvimento das
comunidades locais;

e Mais altos padrdes de negdcios, exceléncia na qualidade, énfase em tecnologia, e uso de metodologias
mais avangadas em todos 0s processos de avaliagdo de risco e impacto;

e  Satisfacdo dos requisitos de Sustentabilidade dos clientes, promocé&o da qualificacdo dos fornecedores
e aprimoramento das habilidades dos empregados locais.

A Petromar reconhece que suas actividades ndo devem implicar riscos inaceitaveis para as pessoas ou 0
ambiente, assegurando também que os seus funcionérios devem ter a oportunidade de se desenvolverem,
enquanto trabalham em um ambiente que é cada vez mais saudavel e seguro, seja em terra ou no mar, com
atencdo aos fornecedores locais e desenvolver a formagéo profissional para o pessoal local buscando a
angolanizacéo.

A Petromar acredita que a Unica maneira de lidar com os riscos é gerenciar e mitiga-los em suas atividades

diarias operacionais.

Enquanto comprometida a cumprir os requisitos legais onde opera, onde as exigéncias e normas locais nao
existem ou sdo inadequadas, a Petromar estabelece e opera de acordo com as melhores préaticas
internacionalmente aceites.

Este compromisso sera alcangado através das seguintes Praticas de Sustentabilidade:

e Realizacéo de relagbes comerciais com integridade e honestidade, valorizando a riqueza de cada cultura
e respeitando os Direitos Humanos;

e Realizagdo de operacdes através do sistema e normas de gestdo da Qualidade, Saude, Seguranca e
meio ambiente;

e Envolver-se efectivamente com as comunidades locais, levando as iniciativas locais para a
Sustentabilidade; melhorando o conteddo local nas operacdes de negdcios;

e  Providenciar formacéo para desenvolver o capital humano da Petromar e implementar uma rede interna
de competéncias e conhecimentos de Sustentabilidade

e  Monitorar e avaliar os efeitos sociais, economicos e ambientais e de desempenho, minimizando os
impactos causados pelas atividades operacionais.

Este document é propriedade da Petromar, Lda. Todos os direitos reservados.
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Manter um didlogo ético, aberto e transparente durante as decisbes que afectam as partes interessadas
e as parcerias sociais.

Averiguar actividades sociais de impacto positivo na comunidade onde opera, tanto antes como durante
a execucdo do projeto;

Monitorizar o desempenho social, econémico e ambiental com o objectivo de medir o impacto das
actividades da Petromar, de modo a assegurar o cumprimento dos requisitos da legislagéo da Republica
de Angola e orientagdes sobre boas praticas,

Fazer com que clientes e fornecedores estejam conscientes desta Politica e incentiva-los a adotar
praticas de gestio sustentavel;

Comunicacéo eficiente e transparente com as partes interessadas em relagéo ao desempenho da
sustentabilidade, dos programas e agdes, e verificagéo de relatérios e sistemas contabilisticos.

A Politica de Sustentabilidade da Petromar e a sua pratica serd constantemente actualizada, a fim de ser
adequada para a melhoria continua.

A implementag&o desta Politica é da responsabilidade de todos os funcionarios da Petromar.

Luanda, 10 de Fevereiro de 2021

Este document & propriedade da Petromar, Lda. Todos os direitos reservados.




